Paivakodin johtaja, varhaiskasvatuksen esimies
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Oletko sina varhaiskasvatuksen kehittdmisesta ja esimiestehtévista kiinnostunut
varhaiskasvatuksen ammattilainen?

Kangasniemi, Suomen kaunein kunta, hakee osaavaan joukkonsa paivakodin
johtajaa 1.1.2018 alkaen tai sopimuksen mukaisesti.

Toimit Kalliolan paivakodin johtajana sekd myods koko varhaiskasvatuksen
esimiehenda. Muita toimintayksikéitéa ovat Vuojalahden paivakoti, Koittilan
ryhmaperhepaivahoito ja perhepaivahoitajat.

Haemme ihmist4, jolla on suuri sydén, jalat maassa ja paa pilvissa. Tarjoamme
avainpaikan kuntamme varhaiskasvatuksen kehittdmiseen. Et pelk&a uusia
haasteita ja otat vastuuta tilanteissa, joissa sinua tarvitaan. Paaset
vaikuttamaan varhaiskasvatuksen kehittymiseen ja siihen sinua auttaa innokas
ja motivoitunut henkildkunta. Kaytdssamme on Daisynet —ohjelmisto.

Arvostamme erityisesti innovatiivista ja ratkaisukeskeista tydotetta, talouden
osaamista, henkilostojohtamisen taitoja sekd hyvid yhteistyo- ja
vuorovaikutustaitoja.

Kelpoisuusehtona paivakodin johtajan virkaan on sosiaalihuollon ammatillisen
henkiloston kelpoisuudesta annetun lain (272/2005) ja asetuksen
(608/2005) mukainen patevyys. Lisaksi toivomme hakijoilta kaytannon
kokemusta esimies- ja johtamistytsta seka kokemusta ja nakemysta
varhaiskasvatuksen kehittdmisesta. Palkkaus ja tydehdot maaraytyvat KVTES:n
mukaisesti. Varhaiskasvatuksen esimiehen tehtavat huomioidaan
palkkauksessa.

Virkaan valitun on ennen valintapaétoksen vahvistamista toimitettava
hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan ja esitettéava nahtavaksi lasten
kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittimisesta annetun lain (504/2002)
mukainen rikosrekisteriote viimeistaan 30 paivan kuluttua valitsemispaatoksen
tiedoksisaannista. Patevyyden osoittavat todistukset pyydetaan esittamaan
mahdollisen haastattelun yhteydessa.

Kyseessa on virkasuhde, joka taytetddn kuuden kuukauden koeajalla.

Lisatietoja tehtavasta antaa sivistys- ja hyvinvointijohtaja Jari Karttunen, puh 040-
6700314.

9.10.2017 12:00 - 29.10.2016 24:00
Virkasuhde
Vakinainen



